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CONTENIDOS DEL MÓDULO 

EMPRESA E INICIATIVA EMPRENDEDORA 

 

UT 1: LA INICIATIVA EMPRENDEDORA.  

1. Trabajador por cuenta propia / ajena 

2. Requisitos y teorías del empresario  

3. El espíritu emprendedor  

4. Características personales de los emprendedores  

5. La idea de negocio  

6. ¿Autónomo o con socios?  

7. Guión plan de empresa. 

 UT 2: EL ENTORNO DE LA EMPRESA.  

1. El entorno de la empresa  

2. Entorno general de las empresas 

3. El entorno específico del sector 

4. Tipos de entorno: sencillo / cambiante  

5. El análisis D.A.F.O. del entorno y la empresa  

6. La cultura empresarial e imagen corporativa  

7. La responsabilidad social corporativa  

UT 3: EL MERCADO.  

1. El mercado  

2. Tipos de mercado  

3. La segmentación del mercado  

4. Estudio de mercado  

5. Localización del proyecto empresarial  

UT 4: EL MARKETING  

1. El marketing  

2. El marketing estratégico  

3. Herramientas del marketing operativo 

4. El producto  

5. El precio  

6. La promoción  

7. La distribución  

8. La atención al cliente  

9. La franquicia  

UT 5: RECURSOS HUMANOS  

1. La dirección y el liderazgo  

2. La motivación laboral  

3. La organización de la empresa 

4. Obligaciones de la empresa en materia laboral  

UT 6: FORMA JURÍDICAS  

1. Las formas jurídicas  

a) Empresario individual.  

b) Sociedad limitada.  

c) Sociedad limitada nueva empresa.  

d) Sociedad anónima.  



e) Sociedad laboral.  

f) Cooperativa de trabajo asociado.  

g) Otras formas jurídicas.  

2. Trámites para la constitución de una empresa  

a) Trámites para constituir una sociedad. 

b) Trámites generales para todas las empresas.  

UT 7: EL PLAN DE PRODUCCIÓN 
1. El plan de producción  

2. El aprovisionamiento.  

a) Las compras.  

b) El almacenamiento.  

c) La gestión de inventarios.  

3. El análisis de costes.  

a) Costes fijos y variables.  

b) El umbral de rentabilidad.  

c) Calculo de beneficios y de precios de venta.  

UT 8: INVERSIÓN Y FINANCIACIÓN  

1. La inversión y los gastos iniciales  

2. La financiación de la empresa  

3. Fuentes de financiación propias  

a) Aportaciones de socios.  

b) Inversores.  

c) Autofinanciación.  

4. Fuentes de financiación ajenas  

a) El préstamo bancario.  

b) El crédito bancario.  

c) El leasing y el renting.  

d) Los créditos comerciales.  

e) El descuento de letras y pagarés.  

f) El factoring.  

5. Ayudas y subvenciones públicas  

UT 9: ANÁLISIS CONTABLE Y FINANCIERO  

1. La contabilidad y las finanzas  

2. El balance de situación  

a) El activo.  

b) El pasivo.  

c) El patrimonio neto.  

3. La cuenta de resultados o pérdidas y ganancias.  

4. El plan de tesorería  

5. El análisis de balances  

UT 10: GESTIÓN CONTABLE, ADMINISTRATIVA Y FISCAL  

1. Gestión administrativa: proceso general.  

a) Pedido.  

b) Albarán.  

c) Factura.  

d) Recibo.  

e) Cheque.  

f) Pagaré.  

g) Letra de cambio.  

2. Gestión fiscal  

a) El IRPF: métodos de cálculo, pagos fraccionados, retenciones a cuenta.  
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b) El impuesto de sociedades.  

c) El IVA.  

3. Gestión contable: libros de contabilidad.  

 


